Der Fachkrdftemangel ist eine der grofiten
Herausforderungen unserer Zeit. Gerade das
Saarland ist auf den Zuzug von Fachkriften
angewiesen und die Fachkraftesicherung & -
gewinnung ist entscheidend fur den Erfolg
der Transformation des Standortes.

In der Akquise von neuen Mitarbeitenden
spielt nicht mehr nur der Arbeitsplatz,
sondern auch das Umfeld eine grofie Rolle.
Um saarlandische kleine und mittlere
Unternehmen zu unterstiitzen, Fachkrifte mit
und ohne saarldndische Wurzeln fur das
Arbeiten im Saarland zu gewinnen, wurde die
Agentur Saarland Attractive gegrindet. Die
Agentur bietet ein breit gefdchertes
Beratungs- & Unterstutzungsangebot fir
Fachkrdfte und ist fur Unternehmen und
deren Personalverantwortliche eine
kompetente Ansprechpartnerin, um die
Sichtbarkeit des Unternehmens zu erhéhen
und sie dabei zu unterstiitzen, neuen
Mitarbeitenden die Vorziige & Moglichkeiten
des Saarlandes ndher zu bringen.

Ich winsche den Unternehmen viel Erfolg bei
der Fachkrafte-Akquise und den Fachkraften
ein gelungenes Ankommen. Ich bin mir
sicher, mit Saarland Attractive einen
wichtigen Beitrag dazu leisten zu kénnen!

Minister fiir Wirtschaft,
Innovation, Digitales und
Energie des Saarlandes

Neue Mitarbeiter*innen gesucht? '@

Schon gewusst? Das Saarland-Jobportal bietet
Thnen die Moglichkeit, kostenlose
Stellenanzeigen zu schalten und somit
potenzielle Bewerber*innen und
hochqualifizierte Fachkrafte zu erreichen, um
offene Stellen schnell und effizient zu besetzen!

Mehr zum Thema Arbeit & zum Jobportal finden
Sie unter: www.saarland-attractive.de/arbeit
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saarland-attractive.de

Das Projekt Agentur Saarland Attractive wird finanziert aus Mitteln des
Europdischen Sozialfonds der Europdischen Union als Teil der Reaktion
der Union auf die COVID-19-Pandemie (REACT-EU) durch das Ministerium
fiir Wirtschaft, Innovation, Digitales und Energie des Saarlandes.
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SAARLAND
attractive

find work and stay.

Wie die

Agentur Saarland Attractive
Thr Unternehmen bei der
Fachkrafteakquise &
-sicherung unterstiitzt




Unsere Mission:

Qualifizierte Fachkrafte fur das Saarland
gewinnen, um dem Fachkraftemangel
entgegenzuwirken

Als kostenlosen Willkommensservice stellt die
~Agentur Saarland Attractive als Wegweiser
und erste Anlaufstelle Fachkriaften und
Studierenden eine individuelle und
personliche Beratung in Sachen Arbeit,
Bildung, Leben und Kultur im Saarland zur
Verfligung und hilft kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) beim Zuzug von neuen
Mitarbeiter*innen in die Region.

Gleichzeitig bietet sie flir Unternehmen ein
Unterstiitzungsangebot zu den Themen
Fachkraftegewinnung und -sicherung.

Sie mochten Thr Unternehmen attraktiver und
sichtbarer machen? Sie sind interessiert an
einem Netzwerk flr Unternehmen, um sich
zum Thema Fachkriftegewinnung  auszu-
tauschen? Dann ist die Agentur Saarland
Attractive mit ihrer breiten Palette an
Unterstitzungs- und Beratungsangeboten Ihr
Erstansprechpartner und Lotse!
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find work and stay.

Zuzugsberatung &
Unterstiitzung

Individuelle & personliche
Beratung fur Fachkrafte, die
ins Saarland ziehen
mochten!

Workshops &
Networking

Netzwerktreffen, Workshops &
Handlungshilfen speziell fir KMU
zu spezifischen Themen des
Arbeitgebermarketings &
Fachkrafte-Recruitings

Veranstaltungen

Events & Aktionen zur
Fachkrafteakquise: flr die
gezielte Ansprache von
Fachkraften in Kooperation
mit unseren
Netzwerkpartner*innen

Unser Willkommensservice fur Fachkrafte im
Saarland bietet zahlreiche Vorteile - auch fur
Unternehmen, die neue Mitarbeitende in der
Region begrifien mochten.

Wir wissen, dass ein reibungsloser Start flr
die Zufriedenheit der neuen Mitarbeitenden
von grofier Bedeutung ist und langfristig dazu
beitragt, dass sie im Unternehmen bleiben.
Deshalb unterstiitzen wir IThre Fachkrafte bei
allen Fragen und Anliegen rund um den
Zuzug ins Saarland. Wir helfen dabei, dass
sie sich schnell in der Region zurechtfinden,
ein Heimatgefilihl entwickeln kénnen und von
Anfang an ein positives Gefithl mit dem
Umzug in die Region verbinden.

Als Teil unseres Netzwerks flur kleine und
mittlere Unternehmen haben Sie aber auch
die Moglichkeit, sich mit Wirtschaftsakteuren
und anderen Unternehmen auszutauschen
und von unseren Veranstaltungen,
Workshops und Handlungshilfen zZu
profitieren.

Wir beweisen, dass das Saarland
ein attraktiver Standort zum
Arbeiten und Leben ist.




